Анализ работы методиста по школьным библиотекам

за 2012-2013 учебный год

Деятельность методиста имеет два основных направления: 
· методическая и консультационная работа с библиотекарями ОУ, 
· обеспечение ОУ учебниками и учебно-методической литературой.
В 22 образовательных учреждениях района работает 22 библиотечных работника, в соответствии со штатным расписанием школ используется 14 ставок (в 6 ОУ – полная ставка, в 16 ОУ – 0,5 ставки). Кроме того, в 11 ОУ библиотечным работникам производится доплата в размере 0,5 ставки за организацию работы библиотеки в режиме медиатеки.
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Кадровое обеспечение школьных библиотек. 
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Смены кадров за год не произошло. Но по диаграмме видно, что в 5 ОУ стаж работы библиотекаря 2-3 года, все они не имеют библиотечного образования, поэтому две консультации были проведены для них – по работе с документацией и по анализу работы за год.
В течение года деятельность методиста и РМО школьных библиотекарей была ориентирована на выполнение поставленной задачи – Методическое сопровождение деятельности школьных библиотек в процессе подготовки введения ФГОС ООО.
Утвержденные ФГОС ООО и СОО предъявляют к школьным библиотекам повышенные требования. Должна измениться миссия школьной библиотеки – от информационного центра школы к когнитивному центру развития образования.
В ШБ должны быть созданы условия для организации исследовательской, проектной деятельности учащихся. Библиотекарь должен уметь оказать библиографическую, методическую, техническую поддержку и учителям, и учащимся.
Для реализации этих требований в библиотеках должны быть созданы условия: технические, материальные (фонды) и кадровые.
Технически в текущем году в рамках реализации проекта модернизации образования все библиотеки оснащены компьютерной техникой: 2 моноблока, подключенных к интернету, и МФУ. В трех библиотеках установлены интерактивные доски, ещё в четырех – проекторы и экраны, причем в одной – с приставкой Mimio.
Повышение квалификации библиотекарей достигалось различными мероприятиями: 

· курсы (36 часов) «Создание и функционирование медиатеки и медиацентра образовательного учреждения» – 21 библиотекарь;
· дистанционный тренинг «Визуализация информации» – 12 библиотекарей;
· семинар «Проектная деятельность в ШБ» + защита на Аукционе библиопроектов – 13 библиотекарей;

· участие в республиканских конкурсах – 17 библиотекарей;
· дистанционная сетевая библиоигра – 11 библиотекарей.
Вторая сетевая библиоигра «Читаем, творим, публикуем» вышла за рамки района. К 12 командам нашего района присоединились 2 команды Сюмсинского района, 1 – Завьяловского и 1 – Воткинского (Итоги игры). В ходе игры, как и в прошлом году,  реализовано несколько задач: повышение интернет-грамотности (освоение Google-сервисов, технологии Веб 2.0) учащихся и библиотекарей, привлечение детей к чтению новыми формами работы, демонстрация библиотекарям возможностей современных компьютерных технологий в работе с читателями. Учитывая высокий интерес учащихся к обучающим дистанционным играм, необходимо расширить их репертуар в следующем году. В районе есть библиотекари, способные взять на себя проведение таких дистанционных мероприятий.
В ходе проведения семинаров-практикумов по освоению библиотекарями различных программ и сервисов была создана ментальная карта "Путеводитель по компьютерным программам для библиотекаря", которая удобна тем, что позволяет использовать визуальные ориентиры для выбора сервиса. По каждой программе можно воспользоваться не только ссылкой на программу (все ссылки на одной карте!), но и посмотреть "обучалки", а значит это ещё и карта самообразования библиотекаря в области ИКТ. 
Впервые прошла олимпиада по основам информационной культуры для учащихся 4 классов, которая помогла в формировании познавательных универсальных учебных действий. Ценно то, что до районного тура во многих ОУ прошел школьный тур, когда все учащиеся 4 класса показали свои информационно-библиографические знания. 5 школ для дополнительной подготовки детей нашли возможность выделить часы на факультатив или кружок по формированию информационной культуры в 4-ых классах.
Формирование информационной культуры – эффективный поиск, отбор, преобразование, использование найденной информации для решения поставленных задач – это задача всего педагогического коллектива. Пример успешной совместной работы учителей и библиотекаря в этом направлении – методическая площадка на базе Соколовской основной школы. Задачами первого года было определение своих возможностей, направления развития, построение системы работы по формированию ИК. Центром методической площадки по праву стала школьная библиотека и библиотекарь – Вечтомова О.И. Её проект школьного информационно-библиотечного центра занял первое место в республиканском конкурсе.

Республиканский проект «ШИБЦ» не принёс кардинальных изменений в работу наших библиотек, т.к. в режиме информационного центра большинство ШБ нашего района работают уже не первый год. Радует внимание и поддержка (техническая и информационная) со стороны Республики.
К сожалению, техническое оснащение библиотеки не ведет к росту читательской активности детей. Хотя это общемировая тенденция, но кроме использования компьютерных технологий, нельзя забывать и о традиционных формах воспитания любви к чтению. 

В среднем на учащегося района пришлось 16,9 посещений школьной библиотеки и 16,2 книговыдачи. Неплохие показатели, но ниже, чем в прошлом году. Возможно, следует пересмотреть систему учёта.
Разнообразие форм по вовлечению детей в процесс чтения показала интернет-конференция «Откуда берутся нечитающие взрослые?», организованная и проведенная в рамках методической площадки Юринской школы. На конференции было представлено 35 сообщений с описанием опыта работы и приложением разработок уроков или других мероприятий.
Немалую роль в формировании интереса к чтению играет обновление книжного фонда, особенно это важно для младших школьников. Небольшую часть субвенции (около 46 тыс. руб. или 20%), выделенной на пополнение фондов школьных библиотек, удалось потратить на приобретение детской литературы.
Основная часть финансовых средств пошла на приобретение учебников.

В соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.12 г. № 273-ФЗ все учебники должны полностью выдаваться из школьных библиотек. 

Задача нелегкая, но выполнимая. В течение всего учебного года не прекращалась работа по анализу обеспеченности учебниками, формировались списки недостающих учебников, изыскивались возможности взаимообмена учебниками между школами. Для оперативности решения этих вопросов не первый год существует районная база данных по наличию учебников в фондах школьных библиотек – http://goo.gl/Nai0F, как составная часть виртуальной методической службы. 
Средняя обеспеченность учебниками из фондов школьных библиотек составила 74,7%.
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К 1 сентября 2013 года этот показатель в школах достигнет 95-100%.
В целом на пополнение фондов школьных библиотек запланировано потратить 1 931,6 тыс. руб. из различных бюджетных источников: субсидия (федеральные средства на модернизацию) – 1 325,7 тыс. руб., субвенция (учебные расходы) – 522 тыс. руб., республиканские средства на обеспечение школ-интернатов – 83,9 тыс. руб.
Задачи на 2013-2014 учебный год

· Методическое сопровождение деятельности школьных библиотек в процессе подготовки введения ФГОС ООО.
· Апробация виртуальных методов привлечения к чтению.

План мероприятий

	I.    Обеспечение ОУ учебниками, учебно-методической и программной художественной литературой

	1) Утверждение школами «Перечня учебников, планируемых к использованию в 2014-2015 учебном году» в соответствии с образовательными программами ОУ.
	Январь 2014

	2) Заполнение сводной интернет-формы «Поименный учет учебного фонда школы и потребность в учебниках на следующий год»
	Август 2013

Февраль 2014

	3) Анализ состояния обеспеченности ОУ учебниками на Совете управления образования.
	Март 2014

	4) Подготовка документов для принятия решения и выделения средств из районного бюджета на пополнение библиотечных фондов (в соответствии с ФГОС)
	Январь-июнь 2014

	6) Выбор поставщиков, оказание помощи в заключение договоров на поставку учебников и другой литературы, при необходимости – организация конкурсов.
	Январь-июнь 2014

	7) Доставка и выдача учебников и другой литературы по школам в соответствии с предварительными заказами 
	По мере поступления

	8) Комплектование фондов школьных библиотек программными произведениями в соответствии с Федеральной программой комплектования фондов школьных библиотек и перечнем «100 книг».
	По мере выделения денежных средств

	9) Мониторинг деятельности школьных библиотек
	Октябрь-декабрь 2013

	10) Оказание консультационной помощи учителям и родителям в приобретении учебников и методической литературы в книжных магазинах г.Ижевска
	Постоянно

	11) Оказание помощи в заключение договоров о подписке на периодические издания
	Сентябрь 2013

Апрель 2014

	12) Организация взаимообмена учебниками между ОУ
	Сентябрь 2013

	13) Информирование руководителей районных методобъединений и администрации школ:

· особенности Федерального перечня учебников на следующий год

· о состоянии обеспеченности учебного процесса учебной литературой;

· о наличии учебной литературы для организации элективных курсов и профильного обучения.
	Январь-февраль 2014

	14) Участие в согласовании учебных планов ОУ в части подкрепления выделенных часов учебными пособиями
	Сентябрь 2013
Январь 2014

	15) Серия семинаров-практикумов «Сравнительный анализ УМК при переходе на ФГОС ООО» по заявкам предметных методобъединений
	Декабрь 2013
Январь-апрель 2014

	16) Мониторинг обеспеченности школ учебниками из фондов школьных библиотек
	Постоянно 

	
	

	
	

	
	

	II.  Методическая и консультационная работа

	1) Совещание по итогам работы за 2012-2013 учебный год и основным направлениям работы на 2013-2014 учебный год.
	Сентябрь 2013

	2) Районные методические площадки:

	· «Читающие дети – успешные ученики» на базе Юринской школы 
	

	· «Формирование информационной культуры» на базе Соколовской основной школы
	

	3) Стажерская площадка:

	· по основам работы школьного информационно-библиотечного центра (Сигаевская школа)
	

	4) Семинары:

	· Самообразование – а надо ли?
	Октябрь 2013

	· Виртуальные энциклопедии (практикум)
	Декабрь 2013

	· Библиотечное общение
	Февраль 2014

	· Галерея творческих портретов библиотекарей (электронные портфолио)
	Апрель 2014

	5) Деловые встречи:

	· Интернет-представительство школьной библиотеки: быть или не быть?
	Январь  2014

	· Библиография – основа основ…
	Март 2014

	6) Учимся рекламировать книгу (представление библиотекарями последних прочитанных книг на семинарах)

	7) Тематические проверки по ведению документации (взаимопроверки на семинарах):

	· Книга суммарного учета 
	

	· Дневник работы библиотеки
	

	8) Методический аудит работы школьных библиотек
	Сентябрь-октябрь 2013

	9) Олимпиада школьников по основам информационной культуры (4  класс)
	

	10) Районный конкурс буктрейлеров
	Сентябрь 2013

Январь 2014

	11) Районные сетевые библиоигры 
	

	· «Библиотечное краеведение» (8-9 кл.) – Булдакова А.Н.
	Октябрь 2013

	· «Мы разные, но мы дружим» (5-6 кл.) – Валиуллина С.И.
	Ноябрь 2013

	· «Эко-библиотека» (__ кл.) – Сергеева В.А.
	Декабрь 2013

	· Олимпиада по информационной культуре (7 кл.) –Вечтомова О.И.
	Февраль 2014

	· «Волшебный мир сказок» (3-4 кл.) – Аскерова Е.Б.
	Март 2014

	12) Собеседование с библиотечными работниками по итогам года и планированию работы на 2014-2015 учебный год.
	Июнь 2014

	13) Ежегодная диагностика затруднений библиотекарей.
	Май-июнь 2014

	14) Пополнение копилки методических разработок библиотекарей района.
	В течение года 

	15) Формирование информационных массивов: фонд школьных библиотек района; показатели работы школьных библиотек.
	Постоянно 
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